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สวนท่ี 1

บทสรุปสำหรับผูบริหาร

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปการศึกษาที่จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถาน

ศึกษา ประกอบดวยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

1.1 ผลสัมฤทธิ์

1.1.1 ผลผลิต (Output)

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561     (3 มาตรฐาน 9 

ประเด็นการประเมิน) ไดคะแนน 94.64 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน

1.1.2 ผลลัพธ (Outcome)

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561     (3 มาตรฐาน 9 

ประเด็นการประเมิน) อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

1.1.3 ผลสะทอน (Impact)

ผูปกครอง หนวยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน เชน สนามกอลฟสปริงฟลด สถานประกอบการอ่ืน ๆ  

ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี  และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ใหการ

ยอมรับ ยกยอง ชื่นชมที่สถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน 

ผลิตผูเรียนที่มีคุณภาพออกสูสังคม ผูเรียน ครู และสถานศึกษาไดรับรางวัลตาง ๆ เปนจำนวนมาก

1.2 จุดเดน

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีวิสัยทัศน คือ เปนสถาบันอาชีวเกษตรชั้นนำ ผลิตและพัฒนาคน

คุณภาพ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูสังคม ไดมีการกำหนดแนวทางในการปฏิบัติงานตามพันธกิจ

และยุทธศาสตรท่ีวางไว โดยเนนการบริหารงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นโยบายของสถานศึกษา  

วิสัยทัศน พันธกิจของจังหวัดเพชรบุรี และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวมทั้งนโยบายของรัฐบาล 

เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาในดานตางๆ ใหสามารถจัดการอาชีวศึกษาไดอยางมีคุณภาพ สงผล

ใหเกิดความมั่นใจ เชื่อใจ และนำมาซึ่งคุณภาพการศึกษาเปนที่ยอมรับของผูปกครอง ชุมชน สังคม และ สถาน

ประกอบการไดน้ัน โดยการใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งเปนกระบวนการวางแผน และกระบวนการ

จัดการในการพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดครบถวนตามมาตรฐานคุณภาพที่ระบุไวในหลักสูตร และตรงตาม

ความมุงหวังของสังคม ผูปกครองจึงมีความมั่นใจในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีคุณภาพตาม



มาตรฐานการศึกษา

1.2.1 สถานศึกษามีการสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมแขงขันทักษะวิชาชีพและการประกวดสิ่ง

ประดิษฐ นวัตกรรม วิจัย ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา

1.2.2 ครูมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะโดยการปรับปรุงรายวิชาเพ่ือใหผูเรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคลอง

กับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน

1.2.3 ผลงานนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐของคนรุนใหมหรืองานวิจัยของครูและผูเรียน ไดรับรางวัลระดับจังหวัด 

ระดับภาค ระดับชาติ และไดรับเผยแพร เปนที่ยอมรับและยกยองจากชุมชน หนวยงานภายภาครัฐและเอกชน

1.2.4 สถานศึกษามีเครือขายความรวมมือจากทั้งภาครัฐและเอกชน ที่ใหความรวมมือในการจัดการศึกษาเปน

อยางดี

1.2.5 สถานศึกษามีผลงานท่ีไดรับรางวัลในระดับชาติหลายรางวัล และหลากหลายประเภท

1.3 จุดที่ควรพัฒนา

1.3.1 การบริหารสถานศึกษาใหเปนไปดวยความคลองตัวและตองเปนไปตามระเบียบของทางราชการ

1.3.2 การดูแลและชวยเหลือผูเรียน

1.3.3 การแขงขันทักษะวิชาชีพของผูเรียน

1.3.4 การจัดทำผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ของผูเรียน

1.3.5 การพัฒนาหองเรียน หองปฏิบัติการเฉพาะทางแตละสาขาวิชา

1.4 ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

1.4.1 พัฒนาองคความรูและความเขาใจในระเบียบของทางราชการใหเปนไปตามมาตรฐานตำแหนงและ

มาตรฐานวิทยฐานะและคำนึงถึงความคลองตัวของการบริหารรสถานศึกษา

1.4.2 พัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียนเพื่อลดปญหาการออกกลางคันและเพิ่มปริมาณของผูสำเร็จการศึกษา

ตามหลักสูตร

1.4.3 พัฒนาผูเรียนใหมีความเปนเลิศทั้งทางดานวิชาการและวิชาชีพทั้งในระดับชาติและนานาชาติ

1.4.4 พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะดานการคิดวิเคราะห สรางสรรค พัฒนาผลงานดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐงาน

สรางสรรค งานวิจัย เพื่อเขารวมการประกวดหรือเผยแพรในระดับชาติและระดับนานาชาติ

1.4.5 พัฒนาหองเรียน หองปฏิบัติการเฉพาะทางแตละสาขาใหมีความทันสมัยไดมาตรฐาน เพื่อเปนการยกระดับ

สมรรถนะของผูเรียนใหสอดคลองกับเทคโนโลยีในยุคปจจุบัน

2. การสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ



วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีวิสัยทัศน คือ เปนสถาบันอาชีวเกษตรชั้นนำ ผลิตและพัฒนาคน

คุณภาพ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูสังคม  ไดมีการกำหนดแนวทางในการปฏิบัติงานตามพันธกิจ

และยุทธศาสตรท่ีวางไว โดยเนนการบริหารงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นโยบายของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน พันธกิจของจังหวัดเพชรบุรี และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวมทั้งนโยบายของรัฐบาล 

เพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาในดานตางๆ ใหสามารถจัดการอาชีวศึกษาไดอยางมีคุณภาพ สงผล

ใหเกิดความมั่นใจ เชื่อใจ และนำมาซึ่งคุณภาพการศึกษาเปนที่ยอมรับของผูปกครอง ชุมชน สังคมและสถาน

ประกอบการไดน้ัน โดยการใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งเปนกระบวนการวางแผน และกระบวนการ

จัดการในการพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดครบถวนตามมาตรฐานคุณภาพที่ระบุไวในหลักสูตร และตรงตาม

ความมุงหวังของสังคม ผูปกครองจึงมีความมั่นใจไดวาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา ซ่ึงสามารถมองเห็นเปนประจักษไดจากประเด็นตางๆ ดังนี้

1. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี เปนสถานศึกษาที่ไดรับการประเมินองคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย (อกท.) ในพระราชูปถัมภของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับมาตรฐาน

เหรียญทอง ในรอบป พ.ศ. 2563, พ.ศ. 2564, พ.ศ. 2565

2. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี เปนองคกรแหงการเรียนรู เปนสถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรตนแบบ

ในดานตางๆ เชน ศูนยการเรียนรูตามตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา เมื่อปการศึกษา 

2560 เปนสถานศึกษาพ่ีเลี้ยงใหแก โรงเรียนปาเด็งวิทยา  อำเภอแกงกระกระจาน จังหวัดเพชรบุรี สถานศึกษาที่

มีระบบการดูแลและติดตามผูเรียนอยางเปนระบบ ดวยระบบสารสนเทศ RMS สงผลใหเกิดการประสานความ

รวมมือรวมกันกับเครือขายผูปกครอง การพัฒนาระบบงานฟารมและโรงงานที่ไดมาตรฐานสำหรับการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา ไดแก หองปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ งานฟารมโคนม งานฟารมโคเนื้อ โรงงาน

แปรรูปผลิตภัณฑนม มาตรฐาน GMP เปนตน นอกจากนี้ วิทยาลัยฯ ยังมีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกที่

รวมจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ของวิทยาลัยฯ ไดแก การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สาขางานเทคโนโลยี

ภูมิทัศนรวมกับสนามกอลฟสปริงฟลด งานฟารมเครือขายโคเนื้อสัตวพันธุดี (โคเนื้อ) รวมกับกรมปศุสัตว จนเปน 

สถานท่ีสำหรับเกษตรกรผูเลี้ยงโคนม โคเนื้อ และบุคคลภายนอกเขามาฝกอบรม ศึกษาดูงาน อยางตอเนื่องเปน

ประจำทุกป ทำใหวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีความเปนเลิศ  (Excellence) ทางดานงานปศุสัตว 

โดยเฉพาะทางดานโคเน้ือ โคนม สำหรับเปนแหลงศึกษาเรียนรูฝกประสบการณวิชาชีพ ควบคูกับการบริหารใน

เชิงธุรกิจ และนำเทคโนโลยีเขามาใชในการจัดการเรียนการสอน ดึงดูดใหผูเรียนสนใจมาเรียนสายเกษตรเพิ่มมาก

ขึ้น และมุงพัฒนาสาขาเกษตรใหเกิดความเข็มแข็ง รองรับความตองการแรงงานภาคเกษตรยุคดิจิทัล

3. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี  เปนองคกรที่สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถในการ

ประกวดแขงขันจนไดรับรางวัลจากการเขารวมแขงขัน ทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ การประดิษฐคิดคน สิ่ง

ประดิษฐ นวัตกรรมอยางตอเน่ือง ทำใหเกิดความเชื่อม่ันในทางวิชาการและวิชาชีพกับผูปกครองไดเปนอยางดี 



4. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีการอบรมดูแลเอาใจใสนักเรียน นักศึกษาเปนอยางดี โดยคณะครูผู

สอน เพราะสามารถเห็นไดจากพฤติกรรมของบุตรหลานไดอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม  

5. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีการจัดระบบการศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท (อศ.กช.) 

เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของชุมชนมาอยางตอเนื่อง ทำใหวิทยาลัยฯ เปนตนแบบสำหรับสถานศึกษา

อาชีวเกษตรอื่นๆ

6. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีการประสานการทำงานรวมกันระหวางสถานศึกษากับผูปกครอง 

ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงานตาง ๆ ในการจัดการศึกษา โดยมีการกำหนดเปาหมายอยางชัดเจนใน

การพัฒนาผูเรียน เพ่ือใหนักเรียน นักศึกษามีลักษณะที่ พึงประสงค มีความรู ทักษะความสามารถ มีบุคลิกภาพ

ตามที่ชุมชนคาดหวัง และเติบโตมาเปนสมาชิกที่มีคุณภาพของชุมชน และสืบสานภาระหนาที่ในการพัฒนาชุมชน

ของตนใหเขมแข็งและยั่งยืนตอไป 

7. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีการเยี่ยมบานผูเรียน ทั้งนี้จะเปนการติดตอประสานงานกับผู

ปกครองโดยตรงและใกลชิด เน่ืองจากเปนการไดพบปะสนทนากันโดยตรงในสถานการณจริง และการพูดคุย

อยางฉันทมิตร พรอมทั้งการประสานกิจกรรมใหมีความเชื่อมโยงกับงานการจัดการศึกษาดวยควบคูกัน กอใหเกิด

ความไวใจ เชื่อม่ัน และเกิดความเช่ือม่ันในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี ใหความสำคัญกับการสรางระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและมี

ประสิทธิภาพ เพ่ือเปนกลไกหลักของการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของทุนมนุษย และรองรับการ

ศึกษาการเรียนรูและความทาทายที่เปนพลวัตของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยมีการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการ

ศึกษาของสถานศึกษาใหสอดคลองกับแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการจัดการอาชีวศึกษาให

บรรลุผลตามเปาหมายและเจตนารมณของการพัฒนาประเทศอันมีสาระสำคัญประกอบดวย วิสัยทัศนของสถาน

ศึกษา พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ แผนงานโครงการ และตัวชี้วัด ที่ครอบคลุมกระบวนการในการบริหาร

จัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับนโยบายและเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัดคือ

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และมีการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาสูการปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ผลิตและพัฒนาผูเรียนและผูสำเร็จการศึกษามีคุณภาพครอบคลุมอยางนอย 3 ดาน ไดแก 

1.1) ดานคุณลักษณท่ีพึงประสงค (คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัยและทักษะ

ทางปญญา) 

1.2) ดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ไดแก ความรูและทักษะ การสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

การพัฒนาการเรียนรูและการปฏิบัติงาน การทำงานรวมกับผูอื่น การใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร การ

ประยุกตใชตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน 

1.3) ดานสมรรถนะวิชาชีพ ไดแก ความสามารถในการประยุกตใชความรูและทักษะในสาขาวิชาชีพสูการปฏิบัติ



จริง รวมทั้งประยุกตสูอาชีพ 

2. สงเสริมใหผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระ

มหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยมีตัวชี้วัดที่สำคัญ ไดแก การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูที่แสดงออกถึงความ

จงรักภักดีและธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา

กษัตริยทรงเปนประมุข 

3. สงเสริมพัฒนาผูเรียนดานวิจัย ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองคความรูดานอาชีวศึกษา เพื่อเพิ่ม

ผลผลิตและมูลคาทางเศรษฐกิจประเทศ โดยมีตัวชี้วัดที่สำคัญ ไดแก โครงการ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 

เทคโนโลยี ท่ีไดรับรางวัลในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาคและระดับชาติ และองคความรูที่นำไปใช

ประโยชนในการพัฒนาชุมชนและสังคม 

4. สรางเครือขายความรวมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา โดยมีตัวชี้วัดที่สำคัญ ไดแก เครือขายความรวม

มือในการบริหารจัดการสถานศึกษา การพัฒนาความรวมมือกับทุกภาคสวน เพื่อเพิ่มศักยภาพผูเรียนใหมี

คุณลักษณะที่พึงประสงคสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ ตัวชี้วัดที่สำคัญ ไดแก จำนวนสถาน

ประกอบการท่ีรวมมือในการพัฒนาศักยภาพผูเรียนของสถานศึกษา 

5. สงเสริมพัฒนาผูเรียนใหมีจิตสำนึก ทัศนคติ คานิยม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตัวชี้

วัดที่สำคัญ ไดแก จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สรางจิตสำนึก ทัศนคติ คานิยม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เปน

มิตรกับส่ิงแวดลอม 

6. สงเสริมพัฒนาผูเรียนใหสามารดำรงชีวิตอยางมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตัวชี้วัดที่

สำคัญ ไดแก การบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี “ศูนยการ

เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา” เปนฐานการเรียนรูหลัก

7. มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานอาชีวศึกษา ตัวชี้วัดที่สำคัญ 

ไดแก สถานศึกษาที่มีผลการประเมินคุณภาพภายในอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม และสถานศึกษาที่ไดรับการ

ยกระดับคุณภาพใหไดคุณภาพตามมาตรฐาน

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)

โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี โดยใชกิจกรรม 

อกท. เปนฐาน บูรณาการรวมกับการจัดการเรียนรูในรายวิชา

4.1 ความเปนมาและความสำคัญ

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช

กุมารี (อกท ) เปนกิจกรรมในหลักสูตรของการจัดการเรียนการสอนอาชีวะเกษตร โดยมุงเนนการพัฒนาความ

เปนผูนำและมีบุคลิกภาพ ความรวมมือรวมใจ ความมีน้ำใจเปนนักกีฬา การบริการผูอื่น การประหยัดและการ



อดออม ความอดทน รักงานเกษตร เปนพลเมืองดี จึงจัดเขาเปนกิจกรรมในหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สำหรับนักเรียนนักศึกษาในสังกัดของวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยีท่ัวประเทศ โดยเปนกิจกรรมที่มีการดำเนินงานมาอยางยาวนานและตอเนื่อง โดยสมาชิก เพื่อ

สมาชิก ในแตละปการศึกษาจะมีการจัดงานประชุมวิชาการ อกท. ระดับหนวย ระดับภาค และระดับชาติ ตาม

ลำดับ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือตองการใหสมาชิก อกท. ไดมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ สมาชิก อกท.ไดมีโอกาสใน

การพัฒนาตนเอง และไดเรียนรูการทำงานรวมกันเปนทีมในรูปแบบของคณะกรรมการดำเนินงานขององคการ

วิชาชีพ และคณะกรรมการของชมรมวิชาชีพโดยการจัดกิจกรรมจะใชกิจกรรมหลัก 5 กิจกรรมหลักขององคการ

เปนตัวขับเคลื่อนในการดำเนินกิจกรรมและโครงการตางๆ 

จากความสำคัญของโครงการกิจกรรมดังกลาว วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรีไดมอบหมายใหงานกิจกร

รมบูรณารูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนโดยใชกิจกรรม อกท.เปนฐาน เพื่อพัฒนาผูเรียนสู

ความเปนเลิศทางดานทักษะวิชาชีพ การเปนผูนำ และผูตาม ความมีระเบียบ วินัยและความรับผิดชอบ เพื่อ

สรางกำลังคนโดยเฉพาะทางดานการเกษตรสูการพัฒนาประเทศ ไทยแลนด 4.0 ตอไป

4.2 วัตถุประสงค

    4.2.1 เพ่ือพัฒนาดานทักษะวิชาชีพของผูเรียน วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี โดยการใชกิจกรรม 

อกท. เปนฐาน รวมกับการจัดการเรียนรูในรายวิชา

    4.2.2 เพ่ือพัฒนาผลการแขงขันทักษะวิชาชีพในกิจกรรมอกท ระหวางปการศึกษา 2564 กับปการศึกษา 

2565

    4.2.3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผูเรียน ครู และบุคลากร วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี โดยการ

ใชกิจกรรม อกท.เปนฐานรวมกับการจัดการเรียนรูในรายวิชา

4.3 กรอบแนวคิด

    4.3.1 กรอบแนวคิดดานพื้นท่ี 

พ้ืนท่ีใชในการศึกษา คือ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตำบล

สามพระยา  อำเภอชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี

    4.3.2 กรอบแนวคิดดานเน้ือหา 

    เน้ือหาของการพัฒนาแนวทางการพฒนาทักษะวิชาชีพผูเรียนโดยการบูรณาการใชกิจกรรม อกท.เปนฐาน 

บูรณาการรวมกับการจัดการเรียนรูในรายวิชาที่มีการแขงขันทักษะวิชาชีพ ในโครงการกิจกรรม อกท. ในระดับ

ภาค และระดับชาติ ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี



4.4 วิธีการดำเนินงาน

    4.4.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

    ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแกผูเรียนในระดับ ปวช. และ ปวส. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

เพชรบุรี ปการศึกษา 2565 จำนวน 257 คน กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแกผูเรียนในระดับ ปวช. 

และ ปวส. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี ปการศึกษา 2565 จำนวน 257 คน 

    4.2.2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย

       4.2.2.1 แบบรายงานผลการแขงขันทักษะวิชาชีพในโครงการกิจกรรม อกท. ในระดับภาค และระดับชาติ 

ปการศึกษา 2564 และปการศึกษา 2565

       4.2.2.2 แบบสอบถามความพ่ึงพอใจการบูรณาการใชกิจกรรม อกท.เปนฐานรวมกับจัดการเรียนรูใน

รายวิชา

4.5 ผลการดำเนินงาน

    4.5.1 กิจกรรมการแขงขันทักษะวิชาชีพ อกท. มีการบูรณาการรวมกับการการจดการเรียนรูในรายวิชาที่มี

การแขงขัน เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีการเรียนรูอยูตลอดเวลา ผูเรียนมีเวลาในการพัฒนาทักษะอยางตอเนื่อง ซึ่งจะ

สงผลใหมีความเชี่ยวชาญสูงข้ึน 

    4.5.2. ผลการแขงขันทักษะทางวิชาชีพ อกท. ทั้งในระดับภาคและระดับชาติ ในปการศึกษา 2564 และป

การศึกษา 2565 ท่ีมีการบูรณาการใชกิจกรรม อกท. เปนฐานรวมกับการจัดการเรียนรูรายวิชา

4.6 ประโยชนท่ีไดรับ

     ผูเรียนไดพัฒนาทักษะทางวิชาชีพโดยใชกิจกรรม อกท. เปนฐาน บูรณาการรวมกับการจัดการเรียนใน

รายวิชา



สวนท่ี 2

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบดวยสาระที่สำคัญ ดังนี้

2.1 ขอมูลพื้นเกี่ยวกับสถานศึกษา

  ที่อยู

  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี 59 หมูที่ 3 ตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี 76120

  โทรศัพท 032-772855  โทรสาร 032-772856

  E-mail pkasetjompol@gmail.com  Website https://www.pkaset.ac.th/

  ประวัติสถานศึกษา

          วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวง

ศึกษาธิการ มีพื้นท่ีดำเนินการในปจจุบันประมาณ ๔,๑๒๐ ไร ตั้งอยู ณ บานเลขที่ ๕๙ หมูที่ ๓ ตำบลสามพระยา 

อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี รหัสไปรษณีย ๗๖๑๒๐ หมายเลขโทรศัพท ๐-๓๒๗๗-๒๘๕๕  โทรสาร 

๐-๓๒๗๗-๒๘๕๖

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรีเปนสถานศึกษาเกษตร เริ่มดำเนินการกอตั้งเมื่อ พ.ศ.๒๕๑๔ เพื่อสนอง

นโยบายของรัฐบาลท่ีจะกระจายสถานศึกษาทางดานการเกษตรไปในจังหวัดที่สำคัญๆ ใหครบทุกจังหวัด และขยาย

การศึกษาดานอาชีวเกษตรใหกวางขวางยิ่งข้ึน เพ่ือผลิตบุคลากรในระดับกลางที่มีความรูความสามารถทางดาน

เทคโนโลยีการเกษตร    

โดยเฉพาะอยางยิ่งในจังหวัดเพชรบุรี ประชากรสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม ซึ่งมีเกินกวาครึ่งหนึ่งของจํานว

นครัวเรือนทั้งหมดภายในจังหวัด จังหวัดเพชรบุรี มีประชากร จํานวน ๔๗๑,๐๘๗ คน (ธันวาคม ๒๕๕๖) มีผลผลิต

มวลรวมของจังหวัด ประมาณ ๕๖,๕๘๒ ลานบาท มีรายไดมวลรวมตอประชากร ๑๑๙,๒๑๙ บาท ตอคนตอป 

โดยท่ีในภาคการเกษตร เกษตรกรมีรายไดครัวเรือน ประมาณ ๑๖๗,๕๐๐ บาท/ครัวเรือน ซึ่งสูงกวาคาเฉลี่ยประเทศ 

จังหวัดเพชรบุรีมีโครงสรางทางเศรษฐกิจหลักอยูที่ภาคการเกษตรและการทองเที่ยวเปนสําคัญ ในดาน

การเกษตร มีผลผลิตหลักของจังหวัดคือ ขาว สับปะรด กลวยหอมทอง ชมพูเพชรสายรุง และ มะนาว รวมถึง การ

เพาะเลี้ยงโคเน้ือ โคนม สุกร ไกเน้ือ โดยเฉพาะอยางยิ่ง การผลิตมะนาวในจังหวัดเพชรบุรี สามารถผลิตไดกวา ๖๐ 

% ของปริมาณการผลิตท้ังหมดของประเทศ

  การจัดการศึกษา



  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี มีการจัดการศึกษาในระบบเปดสอน 2 ระดับ ไดแก ระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

และจัดการศึกษาตอเนื่องในระดับอาชีวศึกษาบัณฑิต ภายใต สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง ในหลักสูตร 

เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา เทคโนโลยีการผลิตสัตว

  สภาพชุมชน

  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี  สามารถเดินทางไดทั้งทางรถไฟและทางรถยนต โดยมีระยะ

ทางจากกรุงเทพถึงวิทยาลัยประมาณ ๑๙๐ กิโลเมตร  

สามารถเดินทางเขาสูวิทยาลัย ฯ ไดหลายทางคือ เสนทางที่ ๑  โดยทางรถยนต บริเวณหมูบานหวยทรายใต อำเภอ 

ชะอำ จังหวัดเพชรบุรี ณ หลักกิโลเมตรที่ ๒๒๐ 

ถนนเพชรเกษม ถนนทางเขาเรียกวา ถนนจอมพล หางจากถนนเพชรเกษม ๑๓ กิโลเมตร  และวิทยาลัยฯอยูหาง

จากตัวจังหวัดเพชรบุรี ๖๔ กิโลเมตร เสนทางที่ ๒  

โดยทางรถยนต  เสนทางถนนเลี่ยงเมืองสาย ชะอำ -  ปราณบุรี (สายใหม) โดยหางจากทางแยกหุบกระพง 

ประมาณ    ๒๕ กิโลเมตร จะมีปายของวิทยาลัย ฯ 

ต้ังอยูริมถนนทางดานซายมือ  ถามาจากอำเภอปราณบุรี จะตองไปกลับรถ (อีกประมาณ ๕๐๐ เมตรจากทางเขา

วิทยาลัย ฯ ) และมีระยะทางจากถนนสายเลี่ยงเมืองเขามาอีกประมาณ ๒ กิโลเมตร เสนทางที่  ๓ โดยทางรถไฟ ถา

เปนขบวนรถดวนตองมาลงรถไฟท่ีสถานีรถไฟชะอำ หรือสถานีรถไฟหัวหิน แตถาเปนขบวนรถธรรมดาสามารถลง

ไดท่ีสถานีรถไฟหวยทรายใต แลวตอรถยนตเขามาที่วิทยาลัยอีกตอหนึ่ง

  สภาพเศรษฐกิจ

            จังหวัดเพชรบุรีมีโครงสรางทางเศรษฐกิจหลักอยูท่ีภาคการเกษตร และการทองเที่ยว เปนสําคัญ   

ในดานการเกษตร มีผลผลิตหลักของจังหวัดคือ ขาว สับปะรด กลวยหอมทอง ชมพู และมะนาว รวมถึง การเพาะ

เลี้ยงโคเนื้อ โคนม สุกร ไกเน้ือ และกุง  โดยเฉพาะอยางยิ่ง การผลิตมะนาวในจังหวัดเพชรบุรี  สามารถผลิตไดกวา 

๖๐ % ของปริมาณการผลิตทั้งหมดของประเทศ

  สภาพสังคม

  ลักษณะทางสังคมและการเมือง ในพ้ืนที่ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี ตั้งอยูในเขตพื้นที่

องคการบริหารสวนตำบลสามพระยา  อำเภอชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี และเนื่องจากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

เพชรบุรี ตั้งอยูหางจากตัวจังหวัดเพชรบุรีมาทางใตประมาณ  ๖๔  กิโลเมตร และมีอาณาเขตติดตอกับอำเภอหัวหิน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ ทำใหวิทยาลัยตองรับหนาที่ใหบริการการศึกษาทั้งสองจังหวัดนี้เปนสวนใหญ ประชากรทั้ง

สองจังหวัด มีอาชีพหลักในดานเกษตรกรรม การประมง  การปศุสัตว รวมทั้งการคาสงและการคาปลีก การ



อุตสาหกรรม  การทองเที่ยว  และการบริการ

2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา

2.3 ขอมูลของสถานศึกษา

  ขอมูลผูเรียน



ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม

ปวช.1 63 0 0 63

ปวช.2 80 0 0 80

ปวช.3 66 0 18 84

รวม ปวช. 209 0 18 227

ระดับช้ัน ปกติ ทวิภาคี รวม

ปวส.1 45 19 64

ปวส.2 29 18 47

รวม ปวส. 74 37 111

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2564

ระดับชั้น แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 86 43 50.00

ปวส.2 49 27 55.10

รวม 135 70 51.85

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2565

ระดับชั้น แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 120 51 42.50

ปวส.2 50 32 64.00

รวม 170 83 48.82

  ขอมูลบุคลากร



ประเภท ทั้งหมด(คน)
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน)

สอนตรง

สาขา(คน)

ผูบริหาร/ ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ/ ผูอำนวยการ/ รองผู

อำนวยการ/ ผูชวยผูอำนวยการ
1 1 -

ขาราชการครู/ ครูเอกชนท่ีไดรับการบรรจุ/ ผูที่ไดรับการ

รับรอง
29 22 29

ขาราชการพลเรือน 4 - -

พนักงานราชการครู 3 3 3

พนักงานราชการ(อื่น) 1 - -

ครูพิเศษสอน 4 2 4

เจาหนาที่ 8 - -

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงาน

ขับรถ/ ฯ)
18 - -

รวม ครู 36 27 36

รวมทั้งส้ิน 68 27 36

  ขอมูลหลักสูตรการเรียนการสอน

ประเภทวิชา
ระดับ ปวช.(สาขา

วิชา)

ระดับ ปวส.(สาขา

วิชา)

รวม(สาขา

วิชา)

อุตสาหกรรม 0 0 0

พาณิชยกรรม 1 0 1

ศิลปกรรม 0 0 0

คหกรรม 0 0 0

เกษตรกรรม 1 2 3

ประมง 0 1 1

อุตสาหกรรมทองเที่ยว 0 0 0



ประเภทวิชา
ระดับ ปวช.(สาขา

วิชา)

ระดับ ปวส.(สาขา

วิชา)

รวม(สาขา

วิชา)

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 0 0

อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0 0 0

พาณิชยนาวี 0 0 0

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร

อุตสาหกรรม
0 0 0

รวมทั้งส้ิน 2 3 5

  ขอมูลอาคารสถานที่

ประเภทอาคาร จำนวน(หลัง)

อาคารเรียน 3

อาคารปฏิบัติการ 4

อาคารวิทยบริการ 1

อาคารอเนกประสงค 1

อาคารอื่น ๆ 10

รวมทั้งสิ้น 19

  ขอมูลงบประมาณ

ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท)

งบบุคลากร 766980.00

งบดำเนินงาน 2146990.00

งบลงทุน 2292000.00

งบเงินอุดหนุน 7672736.00

งบรายจายอื่น 2207900.00



ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท)

รวมทั้งส้ิน 15086606.00

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ของสถานศึกษา

  ปรัชญา

  ภูมิรู  ภูมิธรรม  นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง

  อัตลักษณ

  นักเทคโนโลยีการเกษตร  

  เอกลักษณ

  ผูนำดานการเกษตรและเทคโนโลยี

2.5 วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร กลยุทธ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

  วิสัยทัศน

  เปนสถาบันอาชีวเกษตรชั้นนำ  ผลิตและพัฒนาคนคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูสังคม

  พันธกิจ

  พันธกิจที่ 1 จัดการศึกษาในระดับปวช. ปวส. และปริญญาตรีสายปฏิบัติการ ใหมีคุณลักษณะของผูสำเร็จ

การศึกษาที่พึงประสงค

พันธกิจท่ี 2 บริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ ตามกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติโดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

พันธกิจท่ี 3 วิจัยพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ แหลงเรียนรูและงานฟารม  สูชุมชน

  เปาประสงค

  - จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา

- จัดการศึกษาที่ใหผูสำเร็จการศึกษามีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต โดยประสานความรวมมือทั้งภาครัฐและเอกชน

ในการจัดการศึกษา

- จัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ และพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ คุณธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค

- มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี

และความตองการของตลาดแรงงาน

- มีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนย

วิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑและงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูอยางเต็ม

ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ



- บริหารจัดการสถานศึกษาใหสำเร็จตามนโยบายสำคัญที่หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแล

- มีความรวมมือทั้งภาครัฐและเอกชนในการจัดการศึกษาครบทุกสาขาวิชา

- มีแหลงทุนสนับสนุนการทำวิจัย สรางผลงานสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 

- มีงานวิจัย นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ ของครู นักเรียน นักศึกษา ที่ไดรับการยอมรับในระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับชาติ

  ยุทธศาสตร

  ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาผูเรียนใหมีความรู มีทักษะวิชาชีพ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

ยุทธศาสตรท่ี 2 เสริมสรางศักยภาพครูใหใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีทันสมัยและมุงเนนการใชเทคโนโลยีทางการ

ศึกษา

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาความรวมมือในการสนับสนุน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ และงานวิจัยที่สามารถนำไปใชระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมการจัดกิจกรรมบริการชุมชน บริการวิชาการ บริการวิชาชีพ

  กลยุทธ

  - จัดการศึกษาเพ่ือใหผูสำเร็จการศึกษามีความรูทั้งภาคทฤษฏี และภาคปฏิบัติ เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ

อาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา

- จัดการศึกษาเพ่ือใหผูสำเร็จการศึกษามีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละ

ระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนได

- จัดการศึกษาเพ่ือใหผูสำเร็จการศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และคุณลักษณะที่พึงประสงค

- ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชา

ใหม หรือกลุมวิชาเพ่ิมเติมใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน 

- จัดใหมีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑที่กำหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบตอเนื่อง เพื่อเปน

ผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน

- บริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทย

บริการ ส่ือ แหลงเรียนรูเทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑและงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูอยางเต็มศักยภาพ

และมีประสิทธิภาพ 

- ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาใหสำเร็จตามนโยบายสำคัญที่หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแล 

โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน รวมทั้งการสนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน 

สถานประกอบการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ



- ประสานความรวมมือความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการ

เรียนรู

- จัดหาแหลงทุนสนับสนุนเพ่ือการวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ และสงเสริมการประกอบธุรกิจของผูเรียน

- นำองคความรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐงานวิจัยและเทคโนโลยีมาพัฒนากระบวนการเรียนรูในวิชาชีพและ

ถายทอดสูชุมชน 

2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2564

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวชนากานต จิตรมะโน

ครูดีเดนดานการสอน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นางสาวตวนซอบารียะห ลาเตะ

ครูดีเดนดานการสอน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นายนรินทร แกวทอง

โครงการยกยองครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่โดย

ไมลา ไมขาดราชการ ไมมาสาย

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด

วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบุรี

นางสาวพรทิพา สิงหะบาล

โครงการยกยองครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่โดย

ไมลา ไมขาดราชการ ไมมาสาย

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด

วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบุรี

นางสาวสุภานิตย เสือคำ

โครงการยกยองครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่โดย

ไมลา ไมขาดราชการ ไมมาสาย

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด

วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบุรี

นายพรศักดิ์ เล็กสกุล

โครงการยกยองครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่โดย

รางวัลอ่ืน

ๆ

จังหวัด วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบุรี



ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดยไมลา ไมขาดราชการ ไมมาสาย

นายนที จันทรหอม

โครงการยกยองครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่โดย

ไมลา ไมขาดราชการ ไมมาสาย

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด

วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบุรี

นายสมปอง สาบุตร

โครงการยกยองครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่โดย

ไมลา ไมขาดราชการ ไมมาสาย

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด

วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีเพชรบุรี

นายนรินทร แกวทอง

ผูบริหารดีเดน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นางวิภาณี เรืองศิลป

ผูบริหารดีเดน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นายสายันต ศักดิ์จิรพาพงษ

ผูบริหารดีเดน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นายสัตวแพทยธีระยุทธ ชาวุฒิ

ผูบริหารดีเดน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นาวสาวพรทิพา สิงหะบาล

ครูดีเดนดานการสอน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นายพงศธร สินธุรัตน

ครูดีเดนดานการสอน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นางสาวเพลินจิตร ดวงจินดา

ครูดีเดนดานการสอน

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นางสาวอณัญญา ปานทอง

ครูดีเดนดานคุณธรรม จริยธรรม

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

นายสุนัน บุญมานันท

ครูดีเดนดานคุณธรรม จริยธรรม

รางวัลอ่ืน

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2565



  รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2565

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายนำชัย อินแหยม

การสัมมนาผลงานชมรม

วิชาชีพ สาขาพืชศาสตร

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายลัชชานนท วิชิตกูล

การสัมมนาผลงานชมรม

วิชาชีพ สาขาพืชศาสตร

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายนำชัย อินแหยม

การสัมมนาผลงานชมรม

วิชาชีพ สาขาพืชศาสตร

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

นายลัชชานนท วิชิตกูล

การสัมมนาผลงานชมรม

วิชาชีพ สาขาพืชศาสตร

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

นางสาวจรัสรวี จิตบรรเทา

ทักษะการสาธิตวิชาชีพ

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวมุทิตา ลูกเขื่อนเพชร

ทักษะการสาธิตวิชาชีพ

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวปุณณมาส พันธดี

ทักษะการพูดในท่ีชุมชน

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาววีนัส อัตถะ

ทักษะการพูดภาษาอังกฤษใน

โอกาสตางๆ

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายภูวดล แกวพราหมณ

ทักษะการจัดสวนตูปลา

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายโกศล ขำสี

ทักษะการจัดสวนตูปลา

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายภูวดล แกวพราหมณ

ทักษะการจัดสวนตูปลา
ชนะเลิศ ชาติ

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

นายโกศล ขำสี

ทักษะการจัดสวนตูปลา
ชนะเลิศ ชาติ

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

นายณรงควิทย ทาดาวงศา

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

แอรโรโปรนิก

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ

ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ

(NECTEC)

นายภวิศ ปานฉลอง

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

แอรโรโปรนิก

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ

ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ

(NECTEC)

นายณรงควิทย ทาดาวงศา

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

แอรโรโปรนิก

ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายภวิศ ปานฉลอง

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

แอรโรโปรนิก

ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายวรากร อวมลิ

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

แอรโรโปรนิก

ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายณรงควิทย ทาดาวงศา

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

แอรโรโปรนิก

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

นายภวิศ ปานฉลอง

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

แอรโรโปรนิก

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ

องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

นายวรากร อวมลิ

ชุดปลูกผักอัจฉริยะดวยระบบ

รางวัล

อื่น ๆ

ชาติ องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

แอรโรโปรนิก

นางสาวอัมพิกา กระเรียนทอง

การสัมมนาผลงานวิจัย สาขา

สัตวศาสตรและประมง

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวแพรวรรณ มูลเกตุ

การสัมมนาผลงานวิจัย สาขา

สัตวศาสตรและประมง

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวพัชรพร พลอยจีน

การสัมมนาผลงานวิจัย สาขา

สัตวศาสตรและประมง

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวพิมพพสุ ศิริพงษ

ทักษะไมผล

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวพุทธรัตน อรุณสง

ทักษะไมดอกไมประดับ

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายเมธี เทียนหอม

ทักษะผสมเทียมโค
ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวณัฐชยา แกวทา

ทักษะการจัดสวนตูกระจก

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวนฤมล กลิ่นรัน

ทักษะการจัดสวนตูกระจก

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นางสาวสิรินดา ปรีเปรม

ทักษะการสรางสื่อสิ่งพิมพ
ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายจีรพัฒน บรรเซาว

ทักษะการเขียนและนำเสนอ

แผนธุรกิจเกษตร

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาววรัทญา เกิดสมจิตต

ทักษะการเขียนและนำเสนอ

แผนธุรกิจเกษตร

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายธนัชชา คำสระ

ทักษะการเขียนและนำเสนอ

แผนธุรกิจเกษตร

รองชนะ

เลิศ
ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายสมพร บรรเซาว

ทักษะการนำเสนอผลงาน

กิจกรรมเดนของหนวย

ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายพิตรพิบูล เกิดแกว

ทักษะการนำเสนอผลงาน

กิจกรรมเดนของหนวย

ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง

นายศิวกร พ่ึงโพธ์ิทอง

ทักษะการนำเสนอผลงาน

กิจกรรมเดนของหนวย

ชนะเลิศ ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยฯ ภาคกลาง



สวนท่ี 3

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  ใหสถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเปนไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรี

วาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด และสถานศึกษาสามารถกำหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการ

ประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา

  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ

ประเมิน ดังนี้

   การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู มีทักษะ

และการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

1.1 ดานความรู

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทำงาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิต

อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่

ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ

ส่ิงแวดลอม

   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑท่ีกำหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ มี

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา



ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

  สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

  สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑท่ีกำหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ

ตอเน่ือง เพื่อเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ

2.3 ดานการบริหารจัดการ

  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถาน

ศึกษาท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ

2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

  สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หนวยงานตน

สังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและผูเรียน รวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

   สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

  สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู



3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

  สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดยผูบริหาร

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถนำไปใชประโยชนได

ตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน



สวนท่ี 4
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษา ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้

  4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

4.1.1 ดานความรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานความรู ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ    

   1.1 เชิงปริมาณ

       ผลการพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ สงผลใหผูเรียนผานเกณฑการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ ในระดับปวช.3 จำนวน 62 คน จากผูเขารับการประเมินทั้งหมด 66 คน คิดเปนรอย

ละ 93.94  และในระดับปวส.2 ประเภทวิชาเกษตรกรรมและประเภทวิชาประมง0 จำนวน 45 

คน จากผูเขารับการประเมินทั้งหมด 47 คน คิดเปนรอยละ 95.74  เฉลี่ยทั้งระดับ ปวช. และ 

ระดับ ปวส. เทากับรอยละ 94.84

   1.2 เชิงคุณภาพ

       ผลการพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ สงผลใหผูเรียนผานเกณฑการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ ในระดับ ยอดเยี่ยม

   1.3 ผลสะทอน   

       ผูเรียนไดรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพผานเกณฑและเปนไปตามมาตรฐาน เปนที่

ยอมรับของสถานประกอบการ

4.1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ

ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานทักษะและการประยุกตใช ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

   1.1. เชิงปริมาณ : 1.จำนวนผูเรียนกลุมเปาหมายที่ผานการพัฒนาการเปนผูประกอบการ



หรือการประกอบอาชีพอิสระของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี ปการศึกษา 2565 มี

จำนวน  70  คน

                     2.จำนวนผูเรียนที่ประสบความสำเร็จสูการเปนผูประกอบการหรือการ

ประกอบอาชีพอิสระของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี ปการศึกษา 2565 มีจำนวน  

70  คน

   1.2 เชิงคุณภาพ : ในปการศึกษา 2565 มีนักเรียนนักศึกษาที่ไดเขารวมกิจกรรมในโครงการ

ของศูนยบมเพาะการเปนผูประกอบการ เพ่ือพัฒนาการเปนผูประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระจำนวน 70  คน โดยมีทั้งนักเรียนในระดับ ปวช. และนักศึกษาในระดับ ปวส. และ

จากการสำรวจขอมูลผูเรียนที่จบการศึกษาในปการศึกษา 2564 แลวไดประกอบอาชีพอิสระ 

พบวามีจำนวนทั้งสิ้น 70 คน 

   1.3 ผลสะทอน : ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษาระดับจังหวัด ระดับ 

3 ดาว

2. ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ

                       ในปการศึกษา 2565 นักเรียน นักศึกษา ไดเขารวมการแขงขันทักษะ

ทางวิชาชีพ งานอกท.ทั้งระดับภาคและระดับชาติ

4.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. การดูแลและแนะแนวผูเรียน

   1.1 เชิงปริมาณ  : นักเรียน – นักศึกษา ระดับ ปวช. และ ปวส ที่สำเร็จการศึกษา ประจำป

การศึกษา 2565 จำนวน 83  คน

   1.2 เชิงคุณภาพ : นักเรียน – นักศึกษา ระดับ ปวช. และ ปวส ที่สำเร็จการศึกษา ประจำป

การศึกษา 2565 ตอนักเรียนแรกเขาของรุน คิดเปนรอยละ  48

   1.3 ผลสะทอน :  

อัตราการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของนักเรียน-นักศึกษา รอยละ 48 มีผลการประเมินใน

ระดับ “พอใช” เปนผลมาจากนักเรียน-นักศึกษามีการออกกลางคันซึ่งมีปจจัยมาจากหลาย

สาเหตุ แมสถานศึกษาไดจัดการสนับสนุนนักเรียน-นักศึกษาอยางเต็มกำลังแลวก็ตาม ทั้งใน



เรื่องท่ีพักอาศัย อาหารฟรี 3 มื้อ ทุนการศึกษาตางๆ

2. ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค

    2.1 เชิงปริมาณ : จำนวนผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค รวมทั้ง

สิ้น  338  คน

    2.2 เชิงคุณภาพ : รอยละผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคหรือผล

การประเมิน อกท. คิดเปนรอยละ 100

    2.3 ผลสะทอน : สถานประกอบการ สถานศึกษาตาง ๆ ชุมชน ผูปกครองใหการยอมรับ

ยกยองสถานศึกษาในการดูแลผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค

3. การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา

    3.1 เชิงปริมาณ : จำนวนผูสำเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปการศึกษาที่ผานมามีงาน

ทำในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและเอกชน  ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ 

จำนวน 70  คน 

    3.2 เชิงคุณภาพ : รอยละของผูสำเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปการศึกษาที่ผานมา 

มีงานทำในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ

รอยละ 100

    3.3  ผลสะทอน : สถานประกอบการ สถานศึกษาตาง ๆ ชุมชน ผูปกครองใหการยอมรับ

ยกยองสถานศึกษาในการสงเสริม สนับสนุนใหผูสำเร็จการศึกษามีงานทำในสถานประกอบการ

หนวยงานภาครัฐและเอกชน

  2) จุดเดน

  1. ผูบริหาร  ครูผูสอน ผูเรียน ผูแทนสถานประกอบการ มีการเตรียมความพรอมตั้งแต

กระบวนการเรียนการสอน การทบทวน  การประชาสัมพันธ การติดตามและกำกับผูเรียนอยางใกลชิด

       2. ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคอยูในระดับยอดเยี่ยม เนื่องจากวิทยาลัยมีการวางแผนดำเนินกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนในหลายรูปแบบท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน  มีกิจกรรมที่หลากหลายใหผูเรียนมีสวนรวม มีระบบ

การดูแลผูเรียนท่ีหลากหลายโดยการกำกับดูแลอยางใกลชิดของครู มีการประสานความรวมมือของหนวยงานตาง ๆ 

สถานประกอบการ ชุมชน ผูปกครอง มีการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใหการดำเนินงานมีประสิทธิภาพมาก

ข้ึน

  3) จุดที่ควรพัฒนา



  1. การพัฒนา การเตรียมความพรอมของนักเรียน นักศึกษาในการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ใหมี

ระดับคุณภาพท่ีดีขึ้น  เตรียมความพรอมของนักเรียน นักศึกษาที่มีความสามารถพิเศษ หรือมีความพรอมในสาขา

วิชาตาง ๆ ใหมีความรู  ความสามารถและทักษะท่ีสามารถเขารวมการแขงขันทักษะทางวิชาชีพตาง ๆ ไดหลาก

หลาย

      2. การพัฒนา สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษาใหมีความรู ความสามารถที่จะเปนผูประกอบการหรือประกอบ

อาชีพอิสระในระหวางเรียน เพ่ือจะไดมีประสบการณเมื่อสำเร็จการศึกษาแลว

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  1. จัดทำแผนพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ประสบการณเปนผูประกอบการหรือประกอบอาชีพ

อิสระในรูปแบบตาง ๆ เชน ฟารมจำลอง สนับสนุนการพัฒนาศูนยบมเพาะอาชีพใหมีการดำเนินงานครบวงจร

       2. การพัฒนา สงเสริม เตรียมความพรอมดานทักษะชีวิตและทักษะวิชาชีพตาง ๆ และความมั่นใจในการ

ปฏิบัติงาน หรือการแขงขันทักษะในระดับภาค ระดับชาติตอไป

  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

4.2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ

   1.1  เชิงปริมาณ

                รอยละของสาขาวิชาที่วิทยาลัยฯ จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาหลักสูตร

ฐานสมรถนะอยางเปนระบบ คิดเปนรอยละ 100 (ครบ 6 สาขาวิชา) 

   1.2  เชิงคุณภาพ

ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรอยางเปนระบบ อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

   1.3   ผลสะทอน

องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับสถานศึกษาใน

การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ ดังนี้

- ปการศึกษา 2565 วิทยาลัยฯ เปดการเรียนการสอนระดับ ปวช. จำนวน 2 

สาขาวิชา และระดับ ปวส. จำนวน 4 สาขาวิชา หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

พุทธศักราช 2562 มีสาขาวิชาเกษตรศาสตร และสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ หลักสูตรระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 มีสาขาวิชาพืชศาสตร  สาขาวิชา

เทคโนโลยีภูมิทัศน  สาขาวิชาสัตวศาสตร และสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ โดยวิทยาลัยฯ มีนโย



บายใหจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาทวิภาคี ในระดับ ปวส. จำนวน 4 สาขาวิชา ทำใหรวม

มือกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรนะอยางเปนระบบ และตามขั้นตอน

การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

- จำนวนสถานประกอบการที่ใหความรวมมือในการรับนักศึกษาเขาฝกงาน และ

ฝกอาชีพ ท้ังระบบปกติและทวิภาคี จำนวน 16 แหง

2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ

กำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

   2.1  เชิงปริมาณ

จำนวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ

ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ไดแก ระดับปวส. 

และระดับปวช. จำนวน 6 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาเกษตรศาสตร สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

สาขาวิชาพืชศาสตร สาขาวิชาเทคโนโลยีภูมิทัศน สาขาวิชาสัตวศาสตร และสาขาวิชาเพาะ

เลี้ยงสัตวน้ำ

   2.2  เชิงคุณภาพ

รอยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ

ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม คิดเปนรอยละ 100

   2.3   ผลสะทอน

องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับ สถานศึกษาใน

การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา

เดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ดังนี้

- ครูผูสอนในสถานศึกษาไดรับเชิญเปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิตรวมกับสถาบันอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง

4.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ

จัดการอาชีวศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา ดังน้ี

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ

  1.1 เชิงปริมาณ



แผนการจัดการเรียนรูทั้งหมด จำนวน 153 แผน และแผนการจัดการเรียนรูสูการ

ปฏิบัติที่มีคุณภาพ จำนวน 95 แผน

  1.2  เชิงคุณภาพ

ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

- ครูผูสอนมีการวิเคราะหหลักสูตรรายวิชา เพื่อกำหนดหนวยการเรียนรูที่มุงเนน

สมรรถนะอาชีพ

- แผนการจัดการเรียนรูมีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยมคุณลักษณะที่

พึงประสงค และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

- แผนการจัดการเรียนรูมีการกำหนดรูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติและกิจกรรม

การจัดการเรียนรูที่หลากหลาย เชน CIPPA PjBL Active Learning STEM Education 

เปนตน

- แผนการจัดการเรียนรูมีการกำหนดการใชสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยี

การจัดการเรียนรูที่เหมาะสม และนำมาใชในการจัดการเรียนการสอน

- แผนการจัดการเรียนรูมีการกำหนดแนวทางการวัดผลและประเมินผลตามสภาพ

จริงดวยรูปแบบ วิธีท่ีหลากหลาย

  1.3  ผลสะทอน

 องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับคุณภาพแผนการ

จัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ

2. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญและนำไปใชในการ

จัดการเรียนการสอน

   2.1  เชิงปริมาณ

จำนวนครูผูสอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

และนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน จำนวน 36 คน จากจำนวนครูผูสอนทั้งหมด 36 คน

   2.2  เชิงคุณภาพ

รอยละของครูผูสอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญและนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน คิดเปนรอยละ 100 อยูในระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม

   2.3   ผลสะทอน

องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเกี่ยวของใหการยอมรับคุณภาพแผนการ



จัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ และนำไปใชเปนแบบอยางในการจัดการเรียน

การสอน 

3. การจัดการเรียนการสอน

   3.1 เชิงปริมาณ :

       3.1.1 จำนวนครูผูสอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จำนวน 36 คน

       3.1.2 จำนวนครูที่มีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาที่สอน จำนวน 36 คน

       3.1.3 จำนวนครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการ

สอนท่ีหลากหลาย จำนวน 36 คน

       3.1.4 จำนวนครูผูสอนที่ใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลงการเรียนรู

ในการจัดการเรียนการสอน จำนวน 36 คน 

       3.1.5 จำนวนครูผูสอนที่ทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูและแกปญหาการจัดการ

เรียนรู จำนวน 36 คน

   3.2 เชิงคณภาพ : รอยละ 100 ของครูผูสอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน

   3.3 ผลสะทอน : สถานประกอบการ สถานศึกษาตางๆ ชุมชน ผูเรียน ครูผูสอน ผูบริหาร

ใหการยอมรับตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

   

4. การบริหารจัดการชั้นเรียน

   4.1 เชิงปริมาณ :

       4.1.1 จำนวนครูผูสอนที่จัดทำขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล จำนวน 36 คน

       4.1.2 จำนวนครูผูสอนที่มีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาเปน

ปจจุบัน จำนวน 36 คน

       4.1.3 จำนวนครูผูสอนที่ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอ

การเรียนรู จำนวน 36 คน

       4.1.4 จำนวนครูผูสอนที่ใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุุงมั่นตั้งใจในการเรียน 

จำนวน 36 คน

   4.2 เชิงคุณภาพ : รอยละ 100 ของครูผูสอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน

   4.3 ผลสะทอน : สถานประกอบการ สถานศึกษาตางๆ ชุมชน ผูปกครอง ผูเรียน ครูผูสอน 

ผูบริหารใหการยอมรับตอคุณภาพการบริหาร 

        จัดการชั้นเรียน



5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ

   5.1 เชิงปริมาณ : 

        5.1.1 จำนวนครูผูสอนที่จัดทำแผนพัฒนาตนเองและเขารวมการพัฒนาวิชาชีพ จำนวน 

36 คน

        5.1.2 จำนวนครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 12 ชั่วโมงตอป จำนวน 36 

คน

        5.1.3 จำนวนครูผูสอนที่นำผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใชในการ

จัดการเรียนการสอน จำนวน 36 คน

        5.1.4 จำนวนครูผูสอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จำนวน 

36 คน

        5.1.5 จำนวนครูผูสอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ไดรับ

การยอมรับหรือเผยแพร จำนวน 1 คน

    5.2 เชิงคุณภาพ : รอยละ 100 ของครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาตนเองและการพัฒนา

วิชาชีพ

    5.3 ผลสะทอน : สถานประกอบการ สถานศึกษาตางๆ ชุมชน ผูเรียน ผูบริหารใหการ

ยอมรับตอสมรรถนะของครูผูสอน

6. การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน

 6.1 เชิงปริมาณ : จำนวนหองเรียน หองปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในการ

จัดการเรียนการสอน จำนวน  25  หอง

 6.2 เชิงคุณภาพ : รอยละ 100 ของหองเรียน หองปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอรเน็ตความเร็ว

สูงในการจัดการเรียนการสอน

 6.3 ผลสะทอน : หนวยงาน สถานประกอบการ ชุมชน ผูปกครอง ผูบริหาร ครูและผูเรียน

ใหการยอมรับตอคุณภาพการเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอน

ในชั้นเรียน

4.2.3 ดานการบริหารจัดการ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ดานการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ



1. การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา

  1.1 เชิงปริมาณ : มีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงสำหรับบริหารจัดการภายในสถาน

ศึกษาครบทุกฝายที่มีประสิทธิภาพ

  1.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ

เพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา ในระดับยอดเยี่ยม

  1.3 ผลสะทอน : สถานศึกษามีระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา

ที่หลากหลาย ทันสมัยและเปนปจจุบัน

2. อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานหรืองานฟารม

  2.1 เชิงปริมาณ : รอยละ 100 ของหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารมที่ได

รับการพัฒนาใหเอื้อตอการจัดการเรียนรู

  2.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลอาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการโรง

ฝกงาน หรืองานฟารม อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

  2.3 ผลสะทอน : สถานประกอบการ สถานศึกษาตางๆ ชุมชน ผูปกครอง ครู ผูเรียนใหการ

ยอมรับและพึงพอใจในการใชบริการอาคาร สถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานหรือ

งานฟารม 

3. ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน

   3.1 เชิงปริมาณ : ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ไดแก ระบบไฟฟา ระบบประปา การ

คมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสารภายใน และระบบรักษาความปลอดภัย มีเปนพื้น

ฐาน

   3.2 เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมินและขอมูลระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน อยูในระดับยอด

เยี่ยม

   3.3 ผลสะทอน : ความพึงพอใจของผูใชบริการในระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน อยูในระดับ

ปานกลาง

4. แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ

   4.1 เชิงปริมาณ : รอยละ 58 ของผูเรียนที่ใชบริการแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ

   4.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการอยูในระดับ ดี

เลิศ



   4.3 ผลสะทอน : ความพึงพอใจของผูใชบริการที่มีตอแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการอยูใน

ระดับ ดี

5. ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา

   5.1 เชิงปริมาณ : ความเร็วของสัญญาณอินเทอรเน็ต และครอบคลุมพื้นที่ใชงานภายใน

สถานศึกษา 100 MBps

   5.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงาน

ดานสารสนเทศภายในสถานศึกษาอยูในระดับยอดเยี่ยม

   5.3 ผลสะทอน : ความพึงพอใจของผูใชที่มีตอระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงาน

ดานสารสนเทศภายในสถานศึกษาในระดับดี

4.2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. การจัดการอาชีวศึกษาสูระบบทวิภาคี

    1.1 เชิงปริมาณ :

      1.1.1 รอยละ 66.67 ของสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี

      1.1.2 รอยละ 10.94  ของผูเรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี

    1.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี อยูใน

ระดับ ยอดเยี่ยม

    1.3 ผลสะทอน : หนวยงานตางๆ สถานประกอบการ สถานศึกษาตางๆ ชุมชน ผูปกครอง 

ครู ผูเรียนใหการยอมรับในการจัดการ 

        อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

  2) จุดเดน

  1. ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัย ฯ ตระหนักถึงการพัฒนาหลักสูตรอยางเปนระบบ ครูผู

สอนจัดทำแผนการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีการนำแผนไปใชในการจัดการเรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพ

2. ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา



วิทยาลัย ฯ มีหองเรียนที่สามารถใชอินเตอรเน็ตความเร็วสูงอยางเพียงพอตอผูเรียน และคุณครูผูสอน 

ซ่ึงสามารถใหผูเรียนและคุณครูผูสอน ใชสืบคนขอมูล และใชในการกิจกรรมตาง ๆ ทำใหการเรียนการสอนดำเนินไป

ไดอยางราบรื่น และมีประสิทธิภาพ

3. ดานการบริหารจัดการ 

ครูผูสอนในวิทยาลัย ฯ มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพของครูผูสอนอยางตอเนื่อง ผูบริหาร

สถานศึกษาไดบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใหครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษามี

สวนรวมในการบริหารสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบฐานขอมูลสารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีโครงการ

พัฒนาแหลงเรียนรู ศูนยวิทยบริการ หองสมุด การจัดสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการศึกษาคนควา

4. ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา

วิทยาลัยฯ มีแผนงานโครงการ ในการระดมทรัพยากรที่หลากหลาย เพื่อการจัดการอาชีวศึกษา  ทั้งใน

ประเทศและตางประเทศ มีการจัดกิจกรรมใหผูบริหาร คุณครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนเขารวมกิจกรรม

บริการชุมชน บริการดานวิชาการ บริการดานวิชาชีพ รวมถึงบริการดานจิตอาสาตาง ๆ อยางตอเนื่อง

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  1. การสงเสริมสนับสนุนครูใหมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ปรับปรุงรายวิชา ปรับปรุง

รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม

2. การวางแผนในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของครูเพ่ือสรางผลงานและนวัตกรรมตางๆ 

3. การเพ่ิมสาขาวิชาและปริมาณผูเรียนในระบบทวิภาคี

4. การสรางการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาและการบริหารสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบของทาง

ราชการ

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  1. สงเสริมการพัฒนาบุคลากรทุกกลุมอยางเปนระบบอันจะนำไปสูการพัฒนาตนเองในดาน

การเรียนการสอน การปฏิบัติงาน การเลื่อนตำแหนง การเลื่อนวิทยฐานะ

2. สงเสริมการวางแผนเพ่ือการพัฒนาตนเองและวิชาชีพของครูเพ่ือสรางผลงานและนวัตกรรมตางๆ 

3. สงเสริมการเพ่ิมสาขาวิชาและปริมาณผูเรียนในระบบทวิภาคี

4. สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาและสรางความตระหนักแลัความเขาใจในการบริหารสถานศึกษา

ใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการ

  4.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู



4.3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ตามรายการประเมินคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม

 1.1 เชิงปริมาณ : รอยละ 100 ของครูและบุคลากรที่มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา

 1.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม อยูใน

ระดับ ยอดเยี่ยม

 1.3 ผลสะทอน : คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครู มีสวนรวม

ในการบริหารสถานศึกษา

2. การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน

 2.1 เชิงปริมาณ : รอยละ 100 ของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพื่อการ

จัดการเรียนการสอน

 2.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและขอมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน

อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

 2.3 ผลสะทอน : หนวยงานตาง ๆ สถานประกอบการ สถานศึกษาตาง ๆ ชุมชน ผูปกครอง 

ครู มีสวนรวมในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน

3. การบริการชุมชนและจิตอาสา

 3.1 เชิงปริมาณ: จัดโครงการและกิจกรรมทั้งสิ้นรวม  4 กิจกรรม 

 3.2 เชิงคุณภาพ: ผลการประเมินและกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา อยูในระดับดีเลิศ 

 3.3 ผลสะทอน: หนวยงานตางๆ สถานประกอบการ สถานศึกษาตาง ๆ ชุมชน ผูปกครอง

ใหการยอมรับยกยองสถานศึกษาในการบริการชุมชนและจิตอาสา ผลสะทอนจากชุมชน เชน 

ศาสนสถานและชุมชนดังกลาวรูสึกดีใจที่สถานศึกษาไดไปจัดกิจกรรมและลงไปบริการชุมชน ซึ่ง

ชุมชนไดใหการตอนรับเปนอยางดี เชน จัดหาน้ำดื่มอาหารมาบริการ ผลสะทอนจากโรงเรียน 



ตชด. ที่นำกอนเชื้อเห็ดไปสนับสนุนและอบรมใหความรูยังมีความตองการสนับสนุนดานอ่ืนเพิ่ม

เติมซอมแซมโรงเรือนและปจจัยการผลิตอาหารกลางวันในโรงเรียน

4.3.2 ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 

        ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรีสนับสนุนใหผูเรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 

หรืองานวิจัย โดยทางวิทยาลัยไดมีการจัดกิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม งาน

สรางสรรค หรืองานวิจัยภายในสถานศึกษา มีผลงานและไดรับรางวัลจากการเขารวมประกวด

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ในระดับจังหวัด ระดับภาค ไปจนถึงไดรับ

รางวัลระดับชาติ จึงทำใหผลการประเมิน มีคาคะแนนเทากับ 4 อยูในระดับดีเลิศ

  2) จุดเดน

  ครูผูสอนมีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพอยางตอเนื่อง ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาอยางเขมแข็ง วิทยาลัย ฯ มีโครงการและแผน

งานในการระดมทรัพยากรท่ีหลากหลายเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาทั้งภายในประเทศและตางประเทศ

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  1. การพัฒนานวัตกรรมเพื่อประยุกตใชในการบริการชุมชนและจิตอาสา

2. การพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยของผูเรียน

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  1. การจัดทำแผนพัฒนาสงเสริม สนับสนุนการบูรณาการประยุกตความรูและทักษะดาน

วิชาชีพเกษตร พัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐของผูเรียนที่จะนำไปสูการประกอบอาชีพในอนาคต

2. การจัดทำแผนการเผยแพรนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยในรูปแบบตาง ๆ เชน การประกวด

แขงขัน การนำเสนอผลงานในเวทีวิชาการ การเผยแพรตามสื่อตาง ๆ



สวนท่ี 5
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

ใหสถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.

2561 จำนวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100

ผลรวมคะแนนท่ีได 100

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 100 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ
3 5 15

2.2 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8

ผลรวมคะแนนท่ีได 23

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 25 92.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)



ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2 1 2

3.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 2 5 10

3.3 การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา 15 5 75

ผลรวมคะแนนท่ีได 87

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 95 91.58

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 2 5 10

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม
3 5 15

ผลรวมคะแนนท่ีได 25

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 25 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 2 5 10



ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.2 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ และนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน
3 5 15

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 4 20

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10

2.6 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนในช้ันเรียน
2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 80

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 85 94.12

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา
5 5 25

3.2 อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองาน

ฟารม
2 5 10

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10

3.4 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 2 4 8

3.5 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศ

ภายในสถานศึกษา
2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 63

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 65 96.92

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)



ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30

ผลรวมคะแนนท่ีได 30

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 30 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 5 4 20

1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 4 8

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 4 8

ผลรวมคะแนนท่ีได 36

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 45 80.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย
3 5 15

ผลรวมคะแนนท่ีได 15

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 15 100.00



ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561
รอยละ

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 95.45

ประเด็นท่ี 1.1 ดานความรู 100

ประเด็นท่ี 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 92

ประเด็นท่ี 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 91.58

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 96.59

ประเด็นท่ี 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 100

ประเด็นท่ี 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 94.12

ประเด็นท่ี 2.3 ดานการบริหารจัดการ 96.92

ประเด็นท่ี 2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ 100

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 85

ประเด็นท่ี 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 80

ประเด็นท่ี 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 100

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 94.64

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) 

ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)



สวนท่ี 6
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่กำหนดเพิ่มเติม

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษาที่กำหนดเพ่ิมเติม ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้



สวนท่ี 7

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ใหสถานศึกษานำผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา

วิเคราะหเพ่ือกำหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหเพิ่มขึ้น โดยมีเปาหมายในการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

1.1 ดานความรู 1. กิจกรรมการพัฒนาความรูและทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 1. - กิจกรรมการเตรียมความพรอมเพื่อการเปนผูประกอบการ -

กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ ระดับหนวย ระดับภาค

และ ระดับชาติ

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 1. - กิจกรรมครูที่ปรึกษา/โฮมรูม - กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน/

นักศึกษากลุมเสี่ยง - กิจกรรมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย -

กิจกรรมการติดตามภาวะการมีงานทำของผูสำเร็จการศึกษา -

กิจกรรมการแนะแนวศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. - กิจกรรมพัฒนาครูเพื่อเสริมสรางองคความรูในหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. - กิจกรรมพัฒนาครูเพื่อยกระดับสื่อการจัดการเรียนรูดิจิทัล

2.3 ดานการบริหารจัดการ 1. - กิจกรรมการสำรวจและพัฒนาสถานศึกษาใหไดมาตรฐานและ

ความปลอดภัย

2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ 1. - กิจกรรมการเพิ่มปริมาณผูเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี -

กิจกรรมการสรางความเขาใจและความรวมมือกับสถานประกอบ

การเพื่อพัฒนาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในบริบทสถานศึกษาอาชีว

เกษตร

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 1. - กิจกรรมการศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน FIX IT CENTER -

กิจกรรมคลินิกเกษตร

3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 1. - กิจกรรมการสงเสริมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตรในสถาน

ศึกษาเพื่อรองรับระดับจังหวัด ระดับภาค และ ระดับชาติ -



มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)

กิจกรรมการสงเสริมการประกวดสิ่งประดิษฐคนรุนใหมในสถาน

ศึกษาเพื่อรองรับระดับจังหวัด ระดับภาค และ ระดับชาติ -

กิจกรรมการสงเสริมมาตรฐานการทำวิจัยในชั้นเรียนอยางมี

คุณภาพ


